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Presentacién

El Diploma de Especializacion y Formaciéon Continua "Tecnologias y métodos de formacién en red: Tutor on-line",
es un Curso de Alta Formacion continua, enteramente on-line, organizado por la Universidad de Salamanca (GRupo
de investigacién en InterAccion y eLearning) en colaboracion con Clay Formacion Internacional.
Tras varios afios de colaboracion en proyectos europeos entre equipos interdisciplinares de la Universidad de
Salamanca y otras instituciones, en los que se han investigado y ensayado sistemas de formacion de alta calidad en el
ambito del e-learning, Tutor on-line aporta su experiencia y saber al servicio de las necesidades de la formacién del
siglo XXI, que se articula en cuatro aspectos claramente diferenciados:

1.- La capacitacion profesional y empresarial, tanto inicial como de especializacion y continua.

2.-Laformacién de investigadores y talentos para el desarrollo cientifico y tecnoldgico.

3.- La formacion en la toma de decisiones, tanto en la empresa como en la Administracion (management y

leadership).

4.- Laformacion de formadores, tanto para sistemas educativos como para administraciones y

empresas.
En la actualidad, tanto las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién como las estrategias didacticas han
modificado sustancialmente este panorama, y conceptos como "interactividad”, "construccién social del conocimiento" y
"aprendizaje colaborativo" toman pleno sentido en el e-learning, que ademas se adapta perfectamente a las exigencias
de una sociedad que demanda cada vez mas formacion, de caracter generalista o especializado pero siempre de gran
calidad, y que sin embargo no puede acudir a los centros de formacion tradicional, ni mucho menos seguir un calendario
presencial.
Asi pues, el Tutor on-line es la clave de esta nueva formacion. El es el quien gestiona, secuencia y organiza los
contenidos, que quizd hayan sido elaborados por otros expertos ajenos al programa de formacién, adaptandolos a las
necesidades de los formandos; sigue de cerca y estimula la adquisicibn de conocimientos del grupo; organiza las
dinamicas de interaccién -fundamentales en la ensefianza no presencial on-line-, e incluso participa de manera activa en
el proceso de evaluacion de los resultados obtenidos.

Objetivos

El objetivo fundamental de este Curso consiste en la capacitacion para el desempefio de una nueva figura profesional,
clave en el desarrollo de cualquier programa de e-learning de alta cualificacion, como es la del tutor on-line, cuyas
funciones y perfiles no habian sido claramente definidos hasta este momento. En concreto, esta finalidad se concreta en
los siguientes objetivos especificos:

e Desarrollar habilidades, técnicas, estrategias y potencialidades para la capacitacion profesional del tutor on-line.

e Aprender y manejar eficazmente los principales estandares y elementos tecnoldgicos que intervienen en los

procesos de e-learning.

e Dominar las principales habilidades psicol6gicas, comunicativas y metodoldgicas aplicables al aprendizaje en red.

e Conocer los principales indicadores de calidad de las experiencias de formacién on-line.

e Evaluar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las iniciativas de e-learning.

e Diseflar y monitorizar proyectos de aprendizaje en red de alta cualificacion.

Destinatarios

Tecnologias y métodos de formacion en red: Tutor on-line" esta dirigido a Licenciados, Ingenieros o Arquitectos, asi
como publico en general, interesados en el mundo del e-learning. Se recomienda poseer conocimientos basicos de
informatica (correo electrénico, navegacion en internet, Office).
Perfil académico-profesional de los destinatarios:
Aungue el curso estd abierto a todas aquellas personas interesadas en la formacién en red, los disefiadores de la
actividad han definido basicamente los siguientes perfiles idoneos para su inscripcién:
e Docentes que deseen aplicar la tutoria on-line a experiencias de e-learning en su practica educativa profesional.
e Profesionales-formadores interesados en sacar el maximo partido al e-learning en la especializacion y
formacion continua de calidad para empleados de administraciones y empresas.
e Profesionales interesados en la implantacion de sistemas monitorizados de trabajo colaborativo en red en sus
administraciones o empresas.
e Licenciados de todas las disciplinas de conocimiento interesados en formar parte del colectivo de profesionales
de la tutoria on-line para participar en actividades de formacién, tanto académica como profesional, que cada vez
son mas demandadas tanto por instituciones académicas como por empresas y administraciones, y para las que
se necesita de profesionales cualificados que en la actualidad practicamente no existen.
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Plan formativo

MODULO O0: Introduccion al ambiente de trabajo, manejo del entorno y
presentacion del grupo (3 semanas)

MODULO A: Aproximacion general al eLearning y contexto de aplicacion. La (3 ECTS)
tarea profesional del tutor

Unidad 1: Introduccién al eLearning y a la labor del tutor on-line
Contextos de aplicacion del eLearning

Unidad 2: La importancia de la comunicacidn y la tarea profesional del tutor. Competencias y destrezas

Comunidad de aprendizaje y de practica: metodologia colaborativa en eLearning y gestion del
conocimiento

MODULO B:  Estandares y objetos de aprendizaje (3 semanas)
(B3ECTS)

Unidad 3: Introduccién a los estdndares y especificaciones para eLearning

Unidad 4: Los objetos de aprendizaje

MODULO C:  El ambiente de trabajo del tutor: la tecnologia (3 semanas)
(B3ECTS)

Unidad 5: Plataformas de eLearning

Unidad 6: Herramientas de elLearning

MODULO D:  Gestién y disefio de actividades de eLearning (3 semanas)
(B3ECTS)

Unidad 7: Gestion del aprendizaje, evaluacion de la interaccidn y evaluacion de actividades

Unidad 8: Disefio de iniciativas de eLearning

PROYECTO: Preparacion del proyecto (0,75 semanas)
(2,5 ECTS)

CLAUSURA: Proyecto final de curso Tutor on-line (0,5 ECTS)

Informacién e Inscripcion

Organiza: Universidad de Salamanca. Direccién General de Cursos Extraordinarios y Formacién Continua
Dirige: Antonio Lopez Eire / Pablo Garcia Castillo
Coordina: Antonio Seoane Pardo

Fechas de realizacién: ediciones periédicas en enero, mayo y septiembre
Tasas académicas: 900 euros
Certificacién: Diploma de Formacién Continua, expedido por la Universidad de Salamanca
Se certifican 15 ECTS
El Diploma se ofrece con un Suplemento Europeo al Titulo de caracter experimental

Mas Informacion:

@ uton
on

| tine e€-mail: aseoane@usal.es

http://www.tutoron-line.info




